
ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ
เรื่อง  คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ (ฉบับที่ ๔)

                                    

โดยที่ไดมีการปรับอัตราเงินเดือนของขาราชการพลเรือนซึ่งเปนฐานคํานวณ
อัตราคาตอบแทนของพนักงานราชการ ดังนั้น จึงสมควรปรับปรุงอัตราคาตอบแทนของ
พนักงานราชการใหสอดคลองกับการปรับอัตราเงินเดือนดังกลาว

อาศัยอํานาจตามความในขอ ๑๔ และขอ ๑๖ ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี
วาดวยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗  คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  จึงกําหนด
คาตอบแทนของพนักงานราชการไวดังนี้

ขอ ๑ ประกาศนี้เรียกวา “ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  
เรื่อง   คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ (ฉบับที่ ๔)”

ขอ ๒ ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่  ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๘ เปนตนไป

ขอ ๓ ใหยกเลิกบัญชีกลุมงานบริการ บัญชีกลุมงานเทคนิค บัญชีกลุมงาน
บริหารทั่วไป บัญชีกลุมงานวิชาชีพเฉพาะ และบัญชีกลุมงานเชี่ยวชาญเฉพาะ  ทายประกาศ
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่องคาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงาน
ราชการ (ฉบับที่ ๒)   และใหใชบัญชีแนบทายประกาศนี้แทน

ประกาศ  ณ  วันที่   ๒๗   ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๘

                     
   (นายวิษณุ     เครืองาม)

        รองนายกรัฐมนตรี       
                                                                     ประธานคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ

ส่ิงที่สงมาดวย 1



๒๓ ๑๗,๗๘๐
๒๒ ๑๖,๙๕๐
๒๑ ๑๖,๑๑๐
๒๐ ๑๕,๒๘๐
๑๙ ๑๔,๔๕๐
๑๘ ๑๓,๗๗๐
๑๗ ๑๓,๑๐๐
๑๖ ๑๒,๔๒๐
๑๕ ๑๑,๗๕๐
๑๔ ๑๑,๑๙๐
๑๓ ๑๐,๖๕๐
๑๒ ๑๐,๑๒๐
๑๑ ๙,๖๐๐
๑๐ ๙,๑๖๐
๙ ๘,๗๒๐
๘ ๘,๒๗๐
๗ ๗,๘๔๐
๖ ๗,๔๗๐
๕ ๗,๑๑๐
๔ ๖,๗๔๐
๓ ๖,๓๘๐
๒ ๖,๑๒๐
๑ ๕,๘๖๐

บัญชีกลุมงานบริการ
ขั้น อัตรา (บาท/เดือน)

แนบทายประกาศคณะกรรมการฯ เร่ือง คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ (ฉบับท่ี ๔)  ลว.   ๒๗ ตุลาคม ๒๕๔๘



๒๕ ๒๑,๙๓๐
๒๔ ๒๑,๐๙๐
๒๓ ๒๐,๒๖๐
๒๒ ๑๙,๔๓๐
๒๑ ๑๘,๕๙๐
๒๐ ๑๗,๗๘๐
๑๙ ๑๖,๙๕๐
๑๘ ๑๖,๑๑๐
๑๗ ๑๕,๒๘๐
๑๖ ๑๔,๔๕๐
๑๕ ๑๓,๗๗๐
๑๔ ๑๓,๑๐๐
๑๓ ๑๒,๔๒๐
๑๒ ๑๑,๗๕๐
๑๑ ๑๑,๑๙๐
๑๐ ๑๐,๖๕๐
๙ ๑๐,๑๒๐
๘ ๙,๖๐๐
๗ ๙,๑๖๐
๖ ๘,๗๒๐
๕ ๘,๒๗๐
๔ ๗,๘๔๐
๓ ๗,๔๗๐
๒ ๗,๑๑๐
๑ ๖,๗๔๐

บัญชีกลุมงานเทคนิค
ขั้น อัตรา (บาท/เดือน)

แนบทายประกาศคณะกรรมการฯ เร่ือง คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ (ฉบับท่ี ๔) ลว. ๒๗   ตุลาคม ๒๕๔๘



อัตรา อัตรา (บาท/เดือน)

สูงสุด ๓๐,๕๔๐
ต่ําสุด ๙,๑๖๐

อัตรา อัตรา (บาท/เดือน)

สูงสุด ๓๙,๒๒๐
ต่ําสุด ๙,๑๖๐

อัตรา อัตรา (บาท/เดือน)

สูงสุด ๖๒,๕๘๐
ต่ําสุด ๑๖,๑๑๐

บัญชีกลุมงานบริหารทั่วไป

บัญชีกลุมงานวิชาชีพเฉพาะ

บัญชีกลุมงานเชี่ยวชาญเฉพาะ

แนบทายประกาศคณะกรรมการฯ เร่ือง คาตอบแทนและสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ (ฉบับท่ี ๔) ลว. ๒๗  ตุลาคม ๒๕๔๘




